
ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ
เรื่อง  คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ (ฉบับที่ ๔)

                                    

โดยที่ไดมีการปรับอัตราเงินเดือนของขาราชการพลเรือนซึ่งเปนฐานคํานวณ
อัตราคาตอบแทนของพนักงานราชการ ดังนั้น จึงสมควรปรับปรุงอัตราคาตอบแทนของ
พนักงานราชการใหสอดคลองกับการปรับอัตราเงินเดือนดังกลาว

อาศัยอํานาจตามความในขอ ๑๔ และขอ ๑๖ ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี
วาดวยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗  คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  จึงกําหนด
คาตอบแทนของพนักงานราชการไวดังนี้

ขอ ๑ ประกาศนี้เรียกวา “ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  
เรื่อง   คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ (ฉบับที่ ๔)”

ขอ ๒ ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่  ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๘ เปนตนไป

ขอ ๓ ใหยกเลิกบัญชีกลุมงานบริการ บัญชีกลุมงานเทคนิค บัญชีกลุมงาน
บริหารทั่วไป บัญชีกลุมงานวิชาชีพเฉพาะ และบัญชีกลุมงานเชี่ยวชาญเฉพาะ  ทายประกาศ
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่องคาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงาน
ราชการ (ฉบับที่ ๒)   และใหใชบัญชีแนบทายประกาศนี้แทน

ประกาศ  ณ  วันที่   ๒๗   ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๘

                     
   (นายวิษณุ     เครืองาม)

        รองนายกรัฐมนตรี       
                                                                     ประธานคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ

ส่ิงที่สงมาดวย 1



๒๓ ๑๗,๗๘๐
๒๒ ๑๖,๙๕๐
๒๑ ๑๖,๑๑๐
๒๐ ๑๕,๒๘๐
๑๙ ๑๔,๔๕๐
๑๘ ๑๓,๗๗๐
๑๗ ๑๓,๑๐๐
๑๖ ๑๒,๔๒๐
๑๕ ๑๑,๗๕๐
๑๔ ๑๑,๑๙๐
๑๓ ๑๐,๖๕๐
๑๒ ๑๐,๑๒๐
๑๑ ๙,๖๐๐
๑๐ ๙,๑๖๐
๙ ๘,๗๒๐
๘ ๘,๒๗๐
๗ ๗,๘๔๐
๖ ๗,๔๗๐
๕ ๗,๑๑๐
๔ ๖,๗๔๐
๓ ๖,๓๘๐
๒ ๖,๑๒๐
๑ ๕,๘๖๐

บัญชีกลุมงานบริการ
ขั้น อัตรา (บาท/เดือน)

แนบทายประกาศคณะกรรมการฯ เร่ือง คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ (ฉบับท่ี ๔)  ลว.   ๒๗ ตุลาคม ๒๕๔๘



๒๕ ๒๑,๙๓๐
๒๔ ๒๑,๐๙๐
๒๓ ๒๐,๒๖๐
๒๒ ๑๙,๔๓๐
๒๑ ๑๘,๕๙๐
๒๐ ๑๗,๗๘๐
๑๙ ๑๖,๙๕๐
๑๘ ๑๖,๑๑๐
๑๗ ๑๕,๒๘๐
๑๖ ๑๔,๔๕๐
๑๕ ๑๓,๗๗๐
๑๔ ๑๓,๑๐๐
๑๓ ๑๒,๔๒๐
๑๒ ๑๑,๗๕๐
๑๑ ๑๑,๑๙๐
๑๐ ๑๐,๖๕๐
๙ ๑๐,๑๒๐
๘ ๙,๖๐๐
๗ ๙,๑๖๐
๖ ๘,๗๒๐
๕ ๘,๒๗๐
๔ ๗,๘๔๐
๓ ๗,๔๗๐
๒ ๗,๑๑๐
๑ ๖,๗๔๐

บัญชีกลุมงานเทคนิค
ขั้น อัตรา (บาท/เดือน)

แนบทายประกาศคณะกรรมการฯ เร่ือง คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ (ฉบับท่ี ๔) ลว. ๒๗   ตุลาคม ๒๕๔๘



อัตรา อัตรา (บาท/เดือน)

สูงสุด ๓๐,๕๔๐
ต่ําสุด ๙,๑๖๐

อัตรา อัตรา (บาท/เดือน)

สูงสุด ๓๙,๒๒๐
ต่ําสุด ๙,๑๖๐

อัตรา อัตรา (บาท/เดือน)

สูงสุด ๖๒,๕๘๐
ต่ําสุด ๑๖,๑๑๐

บัญชีกลุมงานบริหารทั่วไป

บัญชีกลุมงานวิชาชีพเฉพาะ

บัญชีกลุมงานเชี่ยวชาญเฉพาะ

แนบทายประกาศคณะกรรมการฯ เร่ือง คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ (ฉบับท่ี ๔) ลว. ๒๗  ตุลาคม ๒๕๔๘




